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VDL
Satzung des "VDL - Landesverbandes Hessen e.V.,

Berufsverband Agrar, Ernédhrung, Umwelt"
vom 09. Mai 2000.

Name, Gebiet, Sitz, Geschéaftsjahr

Der Verband tragt den Namen "VDL - Landesverband Hessen e.V., Berufsverband Agrar, Ernahrung,
Umwelt", abgekiirzt als "VDL-Hessen".

Das Tatigkeitsgebiet des Verbandes umfasst das Gebiet des Landes Hessen.

Der Verband ist Mitglied im "VDL - Bundesverband e.V., Berufsverband Agrar, Erndhrung, Umwelt",
abgekdrzt als "VDL-Bundesverband".

Der Verband hat seinen Sitz in Wiesbaden und ist dort in das Vereinsregister eingetragen.

Das Geschéftsjahr ist das Kalenderjahr.

Zweck des Verbandes

Der Verband ist der berufsstandische Zusammenschluss von Personen, die ein Studium der
Agrarwissenschaften, der Haushalts- und Ernahrungswissenschaften, der Landespflege oder verwandter
Disziplinen abgeschlossen haben oder sich noch im Studium dieser Wissenschaften befinden.

Der Verband hat die Aufgabe, die Interessen seiner Mitglieder wahrzunehmen.

Zur Erfullung dieser Aufgabe setzt sich der Verband insbesondere ein fir

a) die Forderung der beruflichen, sozialen und wirtschaftlichen Belange seiner Mitglieder;

b) die Beratung der Mitglieder in arbeits- und sozialrechtlichen Fragen;

C) die Férderung der Aus- und Fortbildung der Mitglieder;

d) die Pflege des kollegialen und gesellschaftlichen Zusammenhaltes der Mitglieder;

e) die Darstellung der vielfaltigen Aufgaben und Einsatzmoglichkeiten der Mitglieder in Wissenschaft,

Wirtschaft, Verwaltung, Politik, Beratung, Schule, Planung, Umweltschutz, Entwicklungshilfe und
sonstigen Bereichen der Gesellschaft;

f) das Ansehen des Berufsstandes in der Offentlichkeit.

Der Verband pflegt

a) die Zusammenarbeit mit den entsprechenden Vereinigungen;

b) die Verbindung zu wissenschaftlichen Lehr- und Forschungsstatten, die ihren Sitz in seinem Gebiet
haben oder von besonderer Bedeutung fir einen gréReren Kreis seiner Verbandsmitglieder sind.

Der Verband ist parteipolitisch unabhangig und verfolgt keine eigenwirtschaftlichen Zwecke.
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Mitgliedschaft

Der Verband setzt sich zusammen aus ordentlichen, korporativen und férdernden Mitgliedern.

a) Ordentliche Mitglieder kénnen natirliche Personen sein, die die Voraussetzungen nach 8§ 2 (1)
erfullen.
b) Korporative Mitglieder kdnnen Verbande oder Vereine sein, soweit ihre Mitglieder insgesamt oder

zum Teil die in § 2 (1) aufgefiihrten Voraussetzungen erfullen, wenn deren satzungsgemaéafRer
Zweck denen des Verbandes nach § 2 nicht zuwiderlauft.

C) Fordernde Mitglieder des Verbandes kénnen natirliche oder juristische Personen sein, die sich mit
den Aufgaben und Zielen des Verbandes und der beruflichen Tatigkeit seiner Mitglieder verbunden
fuhlen und den Verband unterstitzen.

Zu Ehrenmitgliedern kdnnen Personen ernannt werden, die sich um die Erreichung der Ziele des
Verbandes besonders verdient gemacht haben. Uber die Verleihung der Ehrenmitgliedschaft entscheidet
der Vorstand. Fur die Verleihung der Ehrenmitgliedschaft ist eine 2/3-Mehrheit erforderlich.
Ehrenmitgliedern, die langjahrig den Verband fuhrten, kann der Ehrenvorsitz verliehen werden. Der VDL
Hessen kann eine Ehrenvorsitzende bzw. einen Ehrenvorsitzenden haben. Uber die Verleihung des
Ehrenvorsitzes entscheidet der Vorstand einstimmig. Die Mitgliederversammlung kann diesen
Vorstandsbeschluss mit 2/3-Mehrheit widerrufen.

Der Antrag auf Mitgliedschaft muss schriftlich an den Vorstand gerichtet werden. Uber die Aufnahme von
ordentlichen und fordernden Mitgliedern entscheidet der Vorstand; Uber die Aufnahme von korporativen
Mitgliedern die Mitgliederversammlung.

Ordentliche Mitglieder eines anderen Landesverbandes, die ihren Wohnsitz in das Gebiet des Verbandes
verlegen, erwerben die Mitgliedschaft dadurch, dass sie selbst oder ihr Landesverband dem Vorstand

schriftlich anzeigen, dass sie in das Gebiet des Landesverbandes verzogen sind und den Wechsel zum
VDL-Hessen wiinschen.

Beendigung der Mitgliedschaft

Die Mitgliedschaft endet durch

a) Austritt,

b) Ausschluss,

c) Tod,

d) Auflésung bei juristischen Personen oder nicht rechtsfahigen Vereinen.

Der Austritt muss durch eingeschriebenen Brief dem Vorstand des Verbandes gegenuber erklart werden.
Kindigt ein Mitglied die Mitgliedschaft vor dem 01. Juli eines Jahres, so erlischt seine Mitgliedschaft mit
dem Ende des Jahres, andernfalls mit dem Ende des folgenden Jahres.

Der Ausschluss ist zulassig, wenn ein Mitglied in gréblicher Weise gegen die Satzung verstol3en hat oder
satzungsgemal gefassten Beschllssen trotz schriftlicher Aufforderung nicht Folge leistet.

Mit der Austrittserklarung erléschen alle Mitgliedsrechte an den Verband und auf das Verbandsvermogen.

Bei Beendigung der Mitgliedschaft innerhalb eines Geschéftsjahres bleibt der gesamte Jahresbetrag
einschliellich aller Beitragsriickstande zu zahlen.
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Sparten

Zur Wahrnehmung der sozialen, wirtschaftlichen und rechtlichen Interessen der Mitglieder des Verbandes
bestehen Sparten, und zwar

a) die Sparte "Offentlicher Dienst",

b) die Sparte "Privatwirtschaft",

C) die Sparte "Hochschule und Forschung"

d) die Sparte "Absolventen und Berufseinsteiger"
e) die Sparte "Studierende”

Die Bildung weiterer Sparten, ihre Zusammenlegung und Auflésung werden durch die
Mitgliederversammlung geregelt.

Die Mitglieder jeder Sparte wahlen im Rahmen der Wahl entsprechend § 12 (3) auf jeweils 3 Jahre eine(n)
Spartenvorsitzende(n). Diese(r) ist Mitglied des Vorstandes.

Rechte der Mitglieder

Alle Mitglieder haben das Recht,

§7
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a) die Einrichtungen des Verbandes entsprechend der Satzung und den Beschliissen der Organe des
Verbandes in Anspruch zu nehmen,

b) nach MaRgabe der Satzung ihre Stimme abzugeben,

C) Antrage an die Organe des Verbandes zu richten.

Pflichten der Mitglieder

Die Mitglieder sind verpflichtet, die Bestrebungen des Verbandes, wie sie in der Satzung niedergelegt sind,
Zu unterstitzen. Sie erkennen die von den Satzungsorganen gefassten Beschliisse an.

Die Mitglieder sind verpflichtet, ihren Jahresbeitrag gemass den Beschliissen der Mitgliederversammlung
zu entrichten.

Der Jahresbeitrag setzt sich zusammen aus

a) dem Jahresbeitrag des Landesverbandes an den Bundesverband, der von der
Mitgliederversammlung des Bundesverbandes beschlossen wird, und
b) dem Jahresbeitrag fir den Landesverband, Uber den die Mitgliederversammlung des

Landesverbandes beschlief3t.
Korporative Mitglieder haben ein Ganzes oder ein Mehrfaches des fur eine natlrliche Person festgesetzten
Jahresbeitrages zu entrichten. Der Gesamtbeitrag ist mit dem Verband zu vereinbaren.
Fordernde Mitglieder zahlen einen Jahresbeitrag, der mit dem Verband vereinbart werden muss.

Organe des Verbandes

Organe des Verbandes sind

a) die Mitgliederversammlung,
b) der Vorstand.
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Mitgliederversammlung
Die Mitgliederversammlung ist das oberste Organ des Verbandes.

Die korporativen Mitglieder haben so viele Stimmen, wie sie an den Verband Jahresbeitrage entrichten. Das
Stimmrecht der korporativen Mitglieder wird durch deren satzungsgemaf bestimmten Vertreter ausgeibt.

Fordernde Mitglieder haben kein Stimmrecht.

Passives Wahlrecht haben nur natirliche Personen, die Mitglieder des Verbandes oder eines seiner
korporativen Mitglieder sind.

Einberufung der Mitgliederversammlung

Die Mitgliederversammlung wird von dem/der Vorstandsvorsitzenden bzw. im Falle seinerfihrer
Verhinderung durch den/die Stellvertreter/in einberufen und geleitet. Sie findet als ordentliche
Mitgliederversammlung einmal im Jahr statt.

Eine auRerordentliche Mitgliederversammlung muss durch den/die Vorsitzende/n einberufen werden, wenn
die Mehrheit der Vorstandsmitglieder oder mindestens 10% der ordentlichen Mitglieder des Verbandes dies
schriftlich verlangen.

Die Einladungen zu den Mitgliederversammlungen erfolgen schriftlich. Sie missen mindestens 3 Wochen
vor dem Versammlungstermin unter Bekanntgabe der Tagesordnung abgesandt werden.

Antrage der Mitglieder, einen Gegenstand auf die Tagesordnung einer Mitgliederversammlung zu setzen,
mussen vier Wochen vor dem Versammlungstermin beim Vorstand schriftlich eingereicht sein.

Jede Mitgliederversammlung ist beschlussfahig, wenn sie ordnungsgemar einberufen worden ist. Sie fasst
Beschlisse mit einfacher Mehrheit der abgegebenen Stimmen, es sei denn, dass die Satzung oder
zwingende gesetzliche Vorschriften etwas anderes vorschreiben. Stimmenthaltungen gelten als nicht
abgegebene Stimmen. Dasselbe gilt fir Wahlen.

Uber jede Versammlung ist eine Niederschrift anzufertigen, die von dem/der Versammlungsleiter/in zu
unterzeichnen ist.

Aufgaben der Mitgliederversammlung
Die Mitgliederversammlung bestimmt die Grundlinien der Verbandsarbeit.

Der Mitgliederversammlung obliegt, sofern in dieser Satzung nichts anderes bestimmt ist, insbesondere

a) die Wahl der Vorstandsmitglieder, mit Ausnahme der Spartenvorsitzenden,

b) die Wahl von zwei Kassen- und Rechnungsprifern/innen,

c) die Entgegennahme von Tatigkeits-, Rechnungs- und Kassenbericht,

d) die Entgegennahme des Berichts der Rechnungs- und Kassenprifer,

e) die Entlastung des Vorstands,

f) die Genehmigung des Haushaltsvoranschlages,

Q) die Festsetzung des Mitgliedsbeitrages, sofern er nicht mit fordernden Mitgliedern vereinbart
worden ist oder wird,

h) die Beschlussfassung tiber den Anschluss an andere berufsstandische Organisationen (korporative
Mitgliedschatft),

i) die Genehmigung der Bildung von Sparten gemass § 5 (2),

) die Beschlussfassung uber die Aufnahme anderer berufsstandischer Organisationen (korporativer
Mitglieder),

k) die Beschlussfassung Uber Satzungsénderungen,

)] die Beschlussfassung uber die Auflosung des Verbandes.

8§ 12 Vorstand

1)

Der Vorstand besteht aus
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a) dem/der Vorsitzenden,

b) dem/der stellvertretenden Vorsitzenden,

C) dem/der Geschaftsfuhrer/in,

d) dem/der Schatzmeister/in,

e) den Spartenvorsitzenden,

f) dem/der Ehrenvorsitzenden (mit beratender Stimme)

Der Vorsitzende und der Stellvertreter bilden den vertretungsberechtigten Vorstand des Verbandes im
Sinne des § 26 BGB. Jeder von ihnen ist allein vertretungsberechtigt.

Die Vorstandsmitglieder werden von der Mitgliederversammlung auf die Dauer von drei Jahren gewahlt. Die
Wiederwahl eines Vorstandsmitglieds ist zulassig.

Nach Ablauf einer Wahlperiode bleibt das Vorstandsmitglied bis zur Neuwahl im Amt. Bei vorzeitigem
Ausscheiden eines Vorstandsmitglieds erfolgt eine Ersatzwahl durch die nachste Mitgliederversammlung.

Der Vorstand kann einen geschaftsfihrenden Vorstand bilden, der mindestens aus dem/der Vorsitzenden,
seinem/seiner/ihnrem/ihrer Stellvertreter/in, dem/der Geschaftsfihrer/in und dem/der Schatzmeister/in
besteht.

Der Vorstand tritt nach Bedarf zusammen. Er muss einberufen werden, wenn mindestens drei
Vorstandsmitglieder es verlangen.

Einladung und Tagesordnung sind den Vorstandsmitgliedern - aufer in dringenden Féllen - mindestens
zwei Wochen vor dem angesetzten Termin zuzuleiten.

Der Vorstand beschliet — aul3er in Fallen, in denen die Satzung andere Mehrheiten vorschreibt - mit
einfacher Mehrheit. Bei Stimmengleichheit gilt ein Antrag als abgelehnt. Eine Beschlussfassung muss
geheim erfolgen, wenn dies von einem Vorstandsmitglied gefordert wird.

Der Vorstand hat die Aufgabe, in allen wichtigen Angelegenheiten des Verbandes zu beraten und zu
beschliel3en, soweit dies nicht der Mitgliederversammlung vorbehalten ist.

Der Vorstand ist ehrenamtlich tétig.
Uber jede Vorstandssitzung ist eine Niederschrift anzufertigen, die von zwei Mitgliedern des Vorstandes zu
unterzeichnen ist und die den Vorstandsmitgliedern - auf3er in dringenden Fallen - bis spatestens zwei

Wochen vor dem néchsten Sitzungstermin zuzuleiten ist.

Der/Die Geschaftsfuhrer/in fuhrt die Geschafte des Verbandes und ist insoweit dem Vorstand
verantwortlich.

(12)Jede Vorstandssitzung ist beschlussfahig, wenn sie ordnungsgeman einberufen wurde.
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Satzungsanderungen und Auflésung des Verbandes

Satzungsanderungen beschlieBt die Mitgliederversammlung mit 2/3-Mehrheit der anwesenden,
satzungsgemal  stimmberechtigten Mitglieder. Anderungsvorschlage sind der Einladung zur
Mitgliederversammlung im Wortlaut beizufligen.

Die Aufldsung des Verbandes bedarf eines schriftlichen Antrages mit Unterschrift von mindestens 1/3 der
satzungsgemdalRen Stimmen der Mitglieder. Der Auflésungsantrag muss als besonderer
Tagesordnungspunkt in die Tagesordnung der Mitgliederversammlung eingesetzt sein. In dieser
Mitgliederversammlung muss mindestens die Halfte der stimmberechtigten Mitglieder anwesend sein. Bei
Beschlussunféahigkeit darf die nachste Mitgliederversammlung, in der Uber den Auflésungsantrag
entschieden werden soll, frihestens nach zwei Monaten stattfinden. Diese Mitgliederversammlung ist dann
ohne Rucksicht auf die Zahl der anwesenden stimmberechtigten Mitglieder beschlussféhig.

Der Aufldsungsbeschluss bedarf einer 3/4-Mehrheit der anwesenden Stimmen.

(4) Uber die Verwendung des Vereinsvermogens beschlieRt die Mitgliederversammlung mit 3/4-Mehrheit der
anwesenden Stimmen.

§14

Datenschutz

Der Verband hat die Zustimmung zur Speicherung und Verarbeitung der mit der Verbands- und Personalarbeit
zusammenhangenden Daten (BDSchG).

Die Satzung vom 22. Oktober 1948 wurde durch den Beschluss der Mitgliederversammlung vom 20. Mai 1974 in
Giel3en, durch den Beschluss der Mitgliederversammlung vom 28. April 1993 in Lollar, durch den Beschluss der
Mitgliederversammlung vom 03. Mai 1995 in Lollar, durch den Beschluss der Mitgliederversammlung vom 23. April
1996 in Lollar und durch den Beschluss der Mitgliederversammlung vom 09. Mai 2000 in Lollar inhaltlich
neugefasst.

Der vorstehend aufgefiihrte Verein ist im Vereinsregister des Amtsgerichts Wiesbaden eingetragen.
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